
	عنوان شغلی (منظور سمت فردی است که قصد استخدام آن را دارید)
	مدیر نگهداری و تعمیرات(در قالب برنامه جانشین‌پروری)

	تعداد فرد مورد نیاز برای هر عنوان شغلی
	5 نفر

	ایمیل فرد مسئول در شرکت
	internship@mihan-dairy.com

	استان و شهر فعالیت شرکت
	استان تهران / اسلامشهر

	نوع همکاری (تمام وقت / پاره وقت / کارآموزی / کارورزی)
	تمام‌وقت(در قالب برنامه جانشین‌پروری و پرورش فارغ‌التحصیلان نخبه و علمی جهت پذیرش موقعیت‌های مهم شغلی در مجتمع صنایع غذایی میهن)

	رشته تحصیلی عنوان شغلی مورد نظر
	مهندسی صنایع

	گرایش رشته تحصیلی
	تمامی گرایش‌ها

	حداقل سابقه کاری مورد نیاز
	بدون سابقه(جنبه علمی متقاضی از درجه اهمیت بالایی برخوردار است)

	بازه سنی
	25 تا 35

	جنسیت
	آقا

	وضعیت سربازی
	پایان خدمت یا معافیت دائم یا در حال صدور کارت پایان خدمت یا معافیت دائم

	حداقل مدرک تحصیلی
	کارشناسی ارشد یا در شرف دفاع از پایان‌نامه(حداکثر 3 ماه آینده)

	حداقل معدل
	معدل کارشناسی حداقل 14 و معدل کارشناسی ارشد حداقل 16

	وضعیت زبان انگلیسی
	متوسط

	وظایف فرد مورد نیاز
	فرد موردنیاز در برنامه جانشین‌پروری و به عنوان کارشناس نگهداری و تعمیرات وارد شده و پس از پذیرش آموزش‌های عمومی، تخصصی و مدیریتی موردنیاز و در صورت گذر از این برنامه، در موقعیت‌های مهم شغلی گمارده خواهد شد. این شخص بایستی همیشه محیط پیرامون خود را رصد نموده و درصدد ارتقاء، هوشمندسازی و خودکارسازی و کاهش هزینه آن برآید.

	تخصص‌های مورد نیاز برای هر عنوان شغلی
	دارای قدرت حل مسئله و عارضه‌یابی، مسلط به اصول نگهداری و تعمیرات تاسیسات صنعتی و مکانیکی و الکتریکی، مسلط به اصول برنامه‌ریزی و زمانبندی پروژه، مسلط به اصول مدیریت افراد، مسلط به اصول تجزیه و تحلیل و بهبود بهره‌وری، مسلط به اصول مهندسی ایمنی و تحلیل ریسک، مسلط به اصول مهندسی فاکتورهای انسانی

	ساعت کاری
	از 8 تا 17

	توضیحات تکمیلی
	فرد پذیرفته شده به عنوان کارشناس نگهداری و تعمیرات مشغول به کار گردیده و در مدت زمانی مشخص، آموزش‌های عمومی، تخصصی و مدیریتی خاص را دریافت نموده و پس از پذیرش آموزش‌های مربوطه در موقعیت‌های مهم شغلی قرار خواهد گرفت.
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